
 

  

Verbale della Commissione per l'Assicurazione della Qualità della Ricerca 
Dipar:mentale e della Terza Missione dell’8 marzo 2022 

L’anno 2022, il giorno 8 del mese di marzo alle ore 14,00, si è riunita al completo in modalità 
telema<ca, tramite accesso alla pia=aforma Teams, la Commissione per l'Assicurazione della 
Qualità della Ricerca Dipar<mentale e della Terza Missione (AQ-RDTM) - nominata con Delibera 
del Dipar<mento nella seduta dell'8 maggio 2020 (Rep. n. 26_Prot n. 65407 del 16/07/2020) - 
composta da: 

- Prof. Francesco Corica, Professore Ordinario SSD MED/09 
- Prof. Vincenzo Arcoraci, Professore Associato SSD BIO/14 
- Prof. Gianluca Di Bella, Professore Associato SSD MED/11 
- Prof. Sebas6ano Gangemi, Professore Ordinario SSD MED/09  
- Prof.ssa Sonia Messina, Professore Ordinario SSD MED/26 
- Prof. Francesco Tomaiuolo, Professore Associato SSD M-PSI/02 
- Do@.ssa Maria Visalli, Responsabile Unità OperaGva Ricerca  

per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno: 

1. Stesura del Rapporto di Riesame della Scheda SUA-RD 2021. 

E' presente alla riunione anche la Prof.ssa Irene Cacciola, nella sua qualità di referente dipar<-
mentale della Qualità per la DidaWca, Ricerca e Terza Missione (prot n. 44039 del 10/05/2019). 

Presiede la seduta il Prof. Francesco Corica; funge da Segretario Verbalizzante la Do=.ssa Maria 
Visalli. 

Si pone in discussione il punto 1 all'OdG: 
Stesura del Rapporto di Riesame della Scheda SUA-RD 2021 
Il Presidente apre i lavori comunicando che è pervenuta la nota prot. n. 14279 del 03/02/2022 da 
parte del Coordinatore del Presidio di Qualità (Prof.ssa Daniela Gionta), avente ad ogge=o “Rap-
porto di Riesame SUA-RD 2021“, unitamente alle Linee Guida e al Format per la stesura del Rap-
porto. Il Presidente riferisce che ciascun Dipar<mento era stato invitato a presentare il Rapporto 
di Riesame al Presidio di Qualità entro il 28 febbraio u.s. e che, con successiva email, la scadenza 
era stata spostata ad oggi 08/03/2022. Il Presidente comunica inoltre che il Presidio di Qualità re-
s<tuirà ai Dire=ori di Dipar<mento entro il 15 marzo 2022 le schede di verifica predisposte dall’U. 
Op. Supporto al Presidio, con eventuali suggerimen< in merito a modifiche o integrazioni al Rap-
porto. Infine, entro il 31 marzo 2022 il Rapporto, dopo gli eventuali interven< di revisione da par-
te del Dire=ore e del Gruppo di Riesame, dovrà essere approvato dal Consiglio di Dipar<mento  
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Il Presidente comunica che, ai fini del monitoraggio e della verifica degli obieWvi di ricerca del Di-
par<mento per il periodo in esame, si è reso necessario procedere – in stre=a sinergia con l'U. 
Op. Ricerca del Dipar<mento – alla raccolta ed elaborazione dei da< presen< sulla pia=aforma 
IRIS (n. pubblicazioni, indici citazionali, percenGli della riviste su cui sono staG pubblicaG i prodoP 
della ricerca consideraG, grado di internazionalizzazione, numero dei progeP di ricerca finanziaG 
su bandi compeGGvi).  
Il Presidente ricorda che l’obieWvo opera<vo dipar<mentale individuato nell’ambito della Ricerca 
per l'anno 2021 - in linea con il Piano Strategico d'Ateneo, il Piano Triennale del Dipar<mento ed il 
Piano Integrato della Performance - era il seguente: "Potenziare le sinergie tra le diverse aree 
scienGfiche aumentando il n. di pubblicazioni tra ricercatori appartenenG ad aree disciplinari 
differenG". Il Presidente fa presente che l'indicatore u<lizzato per valutare il raggiungimento di 
tale obieWvo era stato così definito: "Numero di pubblicazioni su riviste internazionali  peer 
reviewed tra ricercatori appartenenG ad aree disciplinari differenG in ambito 
diparGmentale" (valore soglia per 1% ≤ x <2%, valore target per x=2% e valore di eccellenza per x 
>2%, in cui x  rappresentava l’incremento rispe=o all’anno precedente). Tale obieWvo era 
finalizzato a: 1) rafforzare le collaborazioni scien<fiche già esisten< e ben stru=urate; 2) 
promuovere nuove sinergie a lungo termine fra le numerose e diverse competenze presen< in 
Dipar<mento. 
Dopo un'attenta e dettagliata analisi dei dati disponibili, la Commissione ritiene che l'obiettivo 
prefissato per l'anno in esame sia stato pienamente conseguito, dal momento che nell'anno 2021 
risulta un incremento altamente significativo del numero di articoli in collaborazione tra docenti 
del Dipartimento appartenenti a  SSD differenti rispetto all'anno precedente. 
A questo punto, la Commissione compie una riflessione critica più generale sui livelli di qualità 
della Ricerca Dipartimentale nel periodo in esame - attraverso un processo di autovalutazione 
tenendo conto dell'efficacia delle iniziative messe in atto, di eventuali criticità riscontrate e di 
potenziali azioni correttive e/o di miglioramento -  e procede, quindi, a redigere, in collaborazione 
con la Prof.ssa Cacciola, il Riesame della Scheda SUA-RD 2021 da trasmettere al Presidio di 
Qualità. 

Conclusa la discussione del punto all'OdG, alle ore 15.00 il Presidente dichiara sciolta la seduta. 

La Commissione approva all'unanimità, seduta stante, il presente verbale. 

Il Segretario Verbalizzante 
(Do=.ssa Maria Visalli)           

     Il Presidente della  
     Commissione AQ-RDTM 

     (Prof. Francesco Corica) 
     


