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Relazione tecnica del Nucleo di Valutazione sulla  
replica di CdS in sede decentrata già accreditata - a.a. 2021/22 

Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale 
L/SNT1 Infermieristica (abilitante alla professione sanitaria di Infermiere) (Id SUA 1568663) – 

sede di Priolo Gargallo (SR) 

Questo CdS, abilitante alla professione sanitaria di Infermiere, si prefigge di formare personale 
paramedico per partecipare all'identificazione dei bisogni di salute della persona e della 
collettività. La figura in uscita svolge un ruolo importante nel pianificare, gestire e valutare 
l'intervento assistenziale infermieristico, garantendo la corretta applicazione delle prescrizioni 
diagnostico-terapeutiche. 

I laureati in Infermieristica, oltre a svolgere la loro professione come dipendenti presso Strutture 
pubbliche e private, o lavorare come liberi professionisti, possono accedere alla LM biennale in 
Scienze Infermieristiche ed Ostetriche nonché a Master Universitari di I livello. 

Una maggiore richiesta di infermieri, professionalità che già di per sé gode di ampi sbocchi 
occupazionali, è generata specie in questo frangente dalla pandemia da COVID-19, come è emerso 
dalla riunione CRUS dell’11/01/2021, che ha deliberato di replicare il CdS in disamina, già attivo in 
sede centrale dell’Ateneo messinese, presso la sede decentrata accreditata di Priolo Gargallo (SR). 

Progettazione del CdS 

a) L'analisi preliminare per identificare e definire i profili culturali e professionali in relazione 
alle esigenze di sviluppo culturale è adeguatamente motivata? Risulta convincente? 

L’analisi in questione pare adeguata. 

b) Nell'Ateneo è attivo un CdS della stessa classe? 

Sì, presso la sede centrale, ma con obiettivi formativi e figure professionali di sbocco 
differenti dal CdS in Infermieristica. 

c) Nell'Ateneo sono attivi CdS di classe diversa, ma con profili culturali e professionali simili a 
quelli del CdS? 

No. 

d) Negli Atenei della Regione e delle Regioni limitrofe sono attivi CdS della stessa classe? 

In ambito regionale, sono attivi CdS nella stessa classe presso le Università di Catania e di 
Palermo. Altri CdS geograficamente prossimi nella classe L/SNT1 sono attivi presso 
l’Università “Magna Graecia” di Catanzaro. 

Il CdS in replica proposto, naturalmente, è ad accesso programmato nazionale. 

Consultazione Parti Interessate 
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a) Le parti interessate consultate sono rappresentative a livello regionale e/o nazionale e/o 
internazionale? 

Sì, il CdS ha incontrato organizzazioni rappresentative del settore a livello regionale. Si 
suggerisce, in futuro, di programmare consultazioni con i rappresentanti delle 
organizzazioni professionali a livello almeno nazionale. 
 

b) Le modalità e i tempi delle consultazioni delle parti interessate sono adeguati? 

Sì, considerata la contingenza emergenziale.  

c) Le parti interessate consultate hanno espresso un parere sui profili culturali e 
professionali? Il parere delle parti interessate sui profili culturali e professionali del CdS è 
motivato e convincente? Le parti interessate consultate hanno partecipato alla 
progettazione del CdS? 

Trattasi della replica su sede decentrata di CdS già accreditato ed offerto da anni presso la 
sede centrale di Messina, con profili culturali e professionali ben definiti, oltre che con 
performance consolidate. Invero, molti studenti attualmente iscritti nel CdS in 
Infermieristica erogato a Messina provengono dalla Sicilia orientale; per tale ragione, la 
replica del CdS presso la sede di Priolo dell’Università di Messina potrebbe rappresentare 
un’interessante opportunità per il territorio di riferimento dell’ASP 8 di Siracusa. 

d) È stato costituito un comitato di indirizzo? 

Si ribadisce, trattasi della replica su sede decentrata del CdS già accreditato in sede 
centrale. 

Definizione dei profili in uscita 

a) I profili culturali e professionali, le funzioni e le competenze sono descritti in maniera 
adeguata e convincente? 

Sì. 

Coerenza tra profili e obiettivi formativi e Offerta formativa e percorsi 

a) I risultati di apprendimento sono descritti in maniera adeguata e convincente? b) I profili 
culturali e professionali, le funzioni e le competenze sono coerenti con i risultati di 
apprendimento? c) Le aree di apprendimento e le attività formative sono descritte in maniera 
adeguata e convincente? d) Gli obiettivi delle attività formative sono coerenti; con i risultati; 
di apprendimento? 

Sì. 

e) I profili culturali e professionali e i risultati di apprendimento sono stati confrontati con 
quelli di altri CdS nazionali e internazionali? 

Si ribadisce ancora, trattasi di replica di un CdS con profili culturali e professionali già ben 
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definiti. 

f.I) I requisiti per l'accesso sono correttamente definiti, descritti e verificati? 

Sì. 

f.II) Sono previsti; percorsi formativi per il recupero delle conoscenze e delle competenze 
richieste in ingresso? 

Sì. 

f.III) Sono previste attività di sostegno in ingresso o in itinere? 

Sì. 

Requisito R3.B.3 Organizzazione di percorsi flessibili e metodologie didattiche 

Su richiesta, possono usufruire di percorsi flessibili gli studenti lavoratori, con esigenze familiari o 
di salute, articolando il percorso formativo (in regime di impegno a tempo parziale) in un numero 
di anni pari al doppio della durata normale del CdS. 

Modalità di verifica dell'apprendimento 

a) Il CdS definisce in maniera chiara lo svolgimento delle verifiche intermedie e finali? 

Sì, per la prova finale. In merito ai singoli insegnamenti, alla data odierna, nella SUA-CdS i 
link non risultano ancora aggiornati. 

Risorse previste  

Vi sono sufficienti risorse di docenza per la sostenibilità dell’utenza prevista anche presso la sede 
decentrata di Priolo Gargallo, considerato che per questo CdS, in base alla normativa vigente (cfr. 
DM N. 82 del 14/5/2020), il numero minimo di docenti di riferimento è pari a tre. Le risorse 
strutturali sono adeguate pure sulla scorta del protocollo d’intesa tra l’Ateneo di Messina, il 
Consorzio Universitario di Siracusa “Giovanni Paolo II”, l’ASP 8 di Siracusa e l’Assessorato alla 
Salute della Regione Sicilia. 

Assicurazione della qualità 

L’Organizzazione per l’AQ è in linea con quanto definito sia dalla Politica per la Qualità d’Ateneo 
(doc. approvato dal SA del 12/06/2018), sia dal Sistema di Assicurazione della Qualità (SAQ) 
redatto dal Presidio della Qualità nonché approvato dal SA il 08/04/2020. 

È presente il gruppo AQ completo di nominativi. Sono altresì indicate le attività di monitoraggio 
del CdS per assicurarne il buon funzionamento, tuttavia va implementato il documento di 
progettazione del Corso. 

Pertanto, il Nucleo, in esito alla disamina della proposta di replica del CdS in L/SNT1 - 
Infermieristica (abilitante alla professione sanitaria di Infermiere) (Id SUA 1568663), svolta in base 

http://www.unime.it/it/ateneo/valutazione-e-qualita/nucleo-valutazione


 

Università degli Studi di Messina - P.zza Pugliatti 1, 98122 Messina 
Tel. 090 676 8601/06 – email: supporto.nucleo@unime.it 

http://www.unime.it/it/ateneo/valutazione-e-qualita/nucleo-valutazione 
 

4 

alla documentazione messa a disposizione dall’Amministrazione, osserva che: 

1) l'analisi della domanda di formazione è stata adeguatamente eseguita, gli sbocchi 
professionali sono definiti e suffragati da idonee consultazioni; 

2) i profili di competenza sono delineati con chiarezza, così come sono ben rappresentati i 
risultati di apprendimento attesi; 

3) gli obiettivi formativi sono chiaramente espressi ed il percorso didattico è adeguato; 
4) sono disponibili risorse strutturali idonee al funzionamento del CdS e sono garantiti i 

requisiti di docenza, autorizzando la sostenibilità con tre docenti di riferimento; 
5) la strutturazione del sistema di AQ del CdS è documentata nonché garantita viepiù da 

un sistema interno al CdS. 

Conclusione 

Alla luce di quanto sopra, il Nucleo esprime parere favorevole alla replica del CdS presso la sede 
decentrata accreditata di Priolo Gargallo (SR), con le condizioni dianzi indicate. 
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